


Estimados Delegados, Faculties y Observadores

Es un honor como Secretario General junto a mi compaiero y amigo Daniel Grateron, darles
una cordial bienvenida a la décimo segunda edicion de Los Arcos Intercollegiate Model United

Nations 2019 (LAIMUN).

Es fécil pensar que cuando se te da una tarea, el camino para lograrla una vez propuesta e
imaginada, serd mas fécil que el punto de partida. Hace 55 afios, Martin Luther King Jr. manifesto
que una vez se te ocurre un suefio, no dejes que nada ni nadie se te oponga para hacer esta realidad.
La realidad que acontece dia a dia genera aspectos de incertidumbre y de dnimo que no le

deseariamos a nadie.

Coincido que en tiempos de crisis, existen aquellos que lloran y aquellos que venden
pafiuelos; y afortunadamente puedo pensar que si estds leyendo esta carta es que todavia tienes fe
y esperanza en un sistema que desde mi punto de vista, es la mejor estrategia para resolver
problemas y aprender que hay mucho mas alla de las cuatro paredes en las que nos han obligado a

vivir en los ultimos afios.

Expreso mi deseo que a lo largo de esta nueva edicion logres tomar las mejores decisiones,
no solo a favor de la ética y la moral, sino tomar decisiones como si fueras el verdadero
representante del cargo que se te otorgo. Una persona no sobresale por lograr lo que se planted,
sino por superar aquello propuesto. Difundan ideas de progreso y esperanza, mas recuerden que
asi, aunque muchas nubes se encuentren en el cielo, el sol siempre estard en su lugar. No tengo
mas que decirles que agradecemos el haber venido un vez mas a LAIMUN, y que ustedes no solo
son los protagonistas mas importante de este modelo, sino del futuro de esta gran naciéon. Vamos

bien.

Santiago Vidal Calvo
Secretario General de Organizacion y Ejecutivo de LAIMUN 2019




Estimados faculties, delegados y observadores,

Tengo el honor de dirigirme a ustedes como Secretario General de LAIMUN 2019 en
conjunto a mi compafiero y amigo Santiago Vidal y todo el Comité Organizador que ha hecho un

gran trabajo.

Todos somos participes y por consecuencia nos vemos afectados por la situacion que vive
Venezuela. La verdad como muchos sabran es que vivimos aconteceres Unicos e historicos y sacar
adelante cualquier proyecto por mas pequefio que sea, es un verdadero reto. Pero me gustaria con
esta idea corta darles un mensaje de esperanza; hoy nos estamos preparando para la vida y teniendo
uno de los mejores aprendizajes posibles, asi que no nos desanimemos. Estas destrezas que se nos

presentan son Unicas y que no te llegaran solas, asi que vamos a aprovecharlas para un futuro.

En segundo lugar, més all4 de hacer énfasis en lo politico o econdmico me gustaria reforzar
en esta oportunidad un aspecto social importantisimo que ademas se ha desvirtuado a lo largo del
tiempo que es la amistad. Entendiéndola como una herramienta clave. Amigo es aquel que te quiere
por lo que eres, por como eres, no por tus titulos o tu curriculum; es aquel que te conoce y te
ayudard cuando lo necesites, no te criticard y tu opinioén para ¢l es importante. La confianza, el
respeto, la comprension y la lealtad son claves. A lo largo del montaje de este evento me di cuenta
que al final del camino los que quedan son ellos, tus amigos de verdad y son en ellos en los que
debes apoyarte porque nadie puede solo, no tengas miedo en decir: no puedo, necesito ayuda;
porqué tu verdadero amigo te respondera exclusivamente: dime ;qué necesitas?, yo te ayudo. No
te juzgard y simplemente te ayudara en lo que le pidas. Con esta idea corta y muy por encima no
busco que pienses en quién son tus amigos de verdad, si no por el contrario piensa para cudntas

personas tll eres un amigo.

Para finalizar no puedo pasar en alto la situacioén del pais y quiero hacer un llamado a la
esperanza. Estamos en una situacion atipica y siempre tenemos que estar preparados, es por ello
que insisto en esto, estar preparados, adquirir las herramientas necesarias para poder enfrentar
nuestros retos futuros y como no sabemos cudles son esos retos hay que adquirir la mayor cantidad

de herramientas posibles. Y aqui conecto con la segunda idea, tus amigos son los que te van a




acompafar y ayudar en esa obtencion de herramientas y destrezas durante el recorrido de la vida,

es por eso que debes confiar en ellos. Son estas herramientas y su aplicacion las que nos abrirdn o
cerraran puertas tanto en el presente como en el futuro. Todas estas herramientas son tnicas y a

menos que nos esforcemos no habran de llegarnos.

No quedo en més que agradecer tu participacion en LAIMUN 2019, confiar en que vas a dar

lo mejor de ti y que aprovecharas cada segundo para prepararte y superarte a ti mismo.

Daniel Grateron

Secretario General de Logistica y Finanzas de LAIMUN 2019




Estimados delegados,

Es un honor para nosotros darle la bienvenida en nombre del comité organizador de
LAIMUN 2019 y de la mesa Mercado de transferencias. Queremos expresar nuestro
agradecimiento por su presencia y colaboracion en el modelo de este afio. Esperamos que con su

duro Trabajo y cooperacion realizaremos este proyecto con €xito.

En los dias del modelo deberan debatir para poder concluir con excelentes conclusiones,
defendiendo las posiciones que representen, omitiendo opiniones personales. Enfrentaran
objetivos y decisiones importantes para el éxito de su club. Es importante resaltar que siempre se

debe mantener buena postura y respeto hacia los demas delegados en el comité.

Una de las cosas que mas atrae el deporte es el dinero, el cual, ha manchado el nombre de
este prestigioso privilegio como lo es el futbol, ademas de manchar el nombre de esta organizacion

que lo provee y difunde FIFA.

Nuestra mision no es solo cumplir con el objetivo del comité, sino también la participacion
de los delegados y la experiencia personal que se obtiene cada uno, donde demuestren sus
capacidades de oratoria negociacion y participacion que a medida del tiempo los convertirdn en

excelentes delgados y mas alld de ello mejores personas.

Pablo De Sousa Stefania Michieletto

Presidente Vicepresidente




Toépico Unico: Mercado de Transferencias

El mercado de fichajes es el espacio en el cual se permite a cada uno de los clubes inscritos
en FIFA comprar y vender a los jugadores que conforman su plantilla. Asimismo nos regiremos
bajo el reglamento oficial de LAIMUN 2019 y su idioma oficial es el espanol. El uso de

computadores es OBLIGATORIO en el comité para poder llevar la utilizacion del programa.

- Dinamica del comité

La modalidad del comité estara basada en un caucus simple y a su vez los delegados tendran
posibilidad de la apertura de caucus moderado para delegar y discutir algunos temas que generara

prensa o las mismas crisis que puedan producirse en el comité

Estard organizado a través de 20 sobres con plantillas preseleccionadas y cada delegado
obtendra el nombre de club al momento de la asignacion de reticula. Los respectivos sobres seran
identificados del 1 al 20 y se entregaran bajo un sistema aleatorio, de este modo se conocera su
plantilla de manera equitativa. Al momento de obtener el sobre, ahi estard la plantilla adjudicada
y se conoceran los 18 jugadores que conforman su equipo. Luego de el momento de la asignacion
de plantillas, seran publicas en el programa antes los demas delegados del comité, de manera que

entre todos los delegados vean las plantillas de cada uno.

Después de la entrega de los sobres, se procede al Mercado de Transferencias, la compra y
venta de los jugadores, donde cada uno de los delegados va a tener la posibilidad de ir al comité
Wall Street y poder vender acciones para ganar dinero, ya que cada equipo es una empresa en el

que los inversionistas pueden invertir. Luego de ello se realizard una simulacion de torneo que se




presentard a los delegados, en ese momento de la simulacion dependiendo de los resultados

afectard la valoracion del equipo.

El ranking de los jugadores se puede ver afectado de distintas maneras a medida que se
desarrolle la simulacion del juego, esto puede afectar, beneficiar o mantener igual a los jugadores
que participen en la simulacion del juego. Si el jugador gana, obtendra dinero y subira de ranking;

en caso de perder, se mantendran iguales y en caso de empate queda a mitad para ambos equipos.

Existen dos valoraciones de los equipos segun los resultados:

1. En ranking: es la valoracion del equipo segtn el puntaje de cada jugador.

2. En dinero: el valor del equipo segun la valoracion de cada jugador.

Esto afecta directamente el comité dicho anteriormente (Wall Street) ya que, debido a las
buenas rachas, los inversionistas querrdn invertir. Y al invertir, la valoracion del equipo en dinero,

subira.

Al momento de encontrarse en el caucus simple, cada vez que se necesite contacto directo
con otro delegado, debe ser notificado a la mesa, la cual otorgaré el permiso y un miembro de la
mesa debe estar presente para verificar que el intercambio del jugador sea limpio. Adicionalmente
se presentaran distintas crisis a lo largo del comité que atentardn contra los jugadores de cualquier

plantilla del comité.




Recomendaciones:

- Investigar el mercado de transferencias mas a fondo.

- Estudiar la bolsa de valores y los funcionamientos dentro de ella.

- Estudiar las maneras que se emplean para realizar el cambio de jugadores.

- Requerimientos e impedimentos que establecen los clubes al momento de hacer la
transferencia.

- Investigar que es una clausula de rescision.

- buscar informacion adicional a la que se proporciona en el manual.

Preguntas a responder:

- (Se cumplen con los requerimientos que sugiere la FIFA al momento de ejercer mi fichaje?

- (Se cumple con el fair play financiero?

- ¢ Vale la pena este fichaje? Tomando en cuenta lo que vale y la cantidad de dinero con la
que me quedaré para seguir invirtiendo en mi equipo.

- (Con las acciones que realice durante todo el comité, obtuve la mayor valoracion en dinero

y rating?

Informacion Adicional:

- Manual de la FIFA:

- Reglas a aplicar en transferencias entre clubes:

- Fair play financiero:

- Concepto y funciones del Mercado de Transferencias:

- Reglas para ejecutar un pase de jugador de excelente manera




Lista de referencias:

- https://www.goal.com/es/news/21/fichajes/2012/01/31/2875744/especial-como-

funciona-el-mercado-de-fichajes-y-sus

- https://resources.fifa.com/mm/document/affederation/administration/02/70/95/52/
regulationsonthestatusandtransferofplayersjune2016_s spanish.pdf

- https://resources.fifa.com/image/upload/es-fifa-code-of-ethics-2018-version-
takes-effect-12-08-18.pdf?cloudid=cqlg58ne3iabhpaemzaf

- Uefa.com

- Elmundo.es/deportes

- Mundodeportivo.com

Manejo del programa
Este afio mercado de transferencias utilizara un programa al estilo del comité de Wall Street
que se ha hecho anteriormente en LAIMUN. Cabe destacar que en caso de cualquier duda el

programa igualmente serd explicado en la parte inicial de la primera sesion.




Manual del Delegado

En la Hoja £quipe puede revisar la
composicion de un equipo, para
ello:

1. Se selecciona el equipo a
cansultar en el menu
desplegahle.

2. Se actualiza la informacidn
presionando Ctri+w

En la Hoja Ficha del Jugador

puede consultar los datos de un
jugador colocando su namero de Nimero de Ficha:
ﬁCha Posicion:

Equipo: Maracaibo
valer: 3 100,085 .00
Ranking: 5

Estado Fisico:| Nuy buero

En la Hoja Tabla de Fosiciones
puede revisar las posiciones de

los equipos en la liga. Se ordena : R : p""l_: ‘:ﬁf_ﬁ"“"
de manera automatica : : S : presiona
presionando Ctrl+q o Curlsq




Descripcion del sistema

Archivos
El sistema consta de dos Archivos:

1. Elarchivo FIFA.xIms es el que maneja Mesa. En este archivo se registra toda la informacién. Esta
compuesto por 6 Hojas:
e Lista

e Jugadores

¥ . - K p ® ) T gy £

I
b

i

. 0
e -

Valor  Ranking Estado Fisico

2 1 100,001.00
) 002 100,00200 90
4 o0 100,00300 97
s 004 10000400 89
6 00 100,00500 90
1 o0 100,00600 8%
s o007 Caracas 10000700 86
9 008 Carscas 10000800 87

Caracas 10000900 90
100,01000 86

10 009 Jugadord

” o 100,011.00 91
B oo 10001200 84

u o 10001300 81 Muy bueno
15 o 100,01400 81 Muy buenc
16 015 Jugador1s 10001500 85 Muy buenc
17 016 Jugador 16 10001600 81 Muy bueno

e Efectivo




2. Elarchivo Equipo.xlsm es el que consultan los delegados. Estd compuesto por 3 Hojas:
Tabla de Posiciones

Ficha del Jugador

T

Numero de Ficha:

Posicién

Equipo:
Valor.

Ranking

Estado Fisico:

Para ordenar
la tabla
presiona
Ctrivq




Manual del Usuario

Preparacion del sistema:
1. Se prepara una red con una carpeta compartida en la que se copia los archivos Equipo.xIims y FIFA.xIms.
2. Seabren ambos archivos.
3. EnlaHoja “Lista” se colocan los datos de cada jugador:
a. Nombre del Jugador

b. Posicion

c. Equipo Actual
d. Valor

e. Ranking

4. EnlaHoja “Efectivo” se coloca el capital inicial que se entrega a cada equipo.

Manejo del sistema:
Archivo FIFA xIms:

= Las Compras y Ventas de jugadores se registran en la Hoja “Jugadores”.
o Enlacolumna “Eq. Compra” se anota el equipo que compra (seleccionandolo en el menu
desplegable)
o Enlacolumna “Precio” se anota el monto por el cual se realizé la operacion.
= El Estado fisico del jugador se registra en la columna “Estado Fisico” seleccionandolo en la lista del
menu desplegable de cada jugador.
=  Los resultados de los Juegos se registran en la Hoja “Calendario”.
= Alfinalizar cada Jornada se debe ir a la Hoja “Jugadores”, se selecciona la columna correspondiente a la
Jornada (Columna I, Columna J,...), se copiay se hace Pegado Especial Valores.
= Siun equipo Vende Acciones el ingreso se anota en la Hoja “Efectivo” en la columna Otros Ingresos.
= Siun equipo tiene Gastos distintos a la compra de jugadores, el egreso se anota en la Hoja “Efectivo” en
la columna Egresos.
= EnlaHoja Equipo puede revisar la composicion de un equipo, para ello:
o Se selecciona el equipo a consultar en el menu desplegable.
o Se actualiza la informacién presionando Ctrl+w

Archivo Equipo.xIms:

= EnlaHoja Equipo puede revisar la composicion de un equipo, para ello:
o Se selecciona el equipo a consultar en el menu desplegable.
o Se actualiza la informacién presionando Ctrl+w
= EnlaHoja Ficha del Jugador puede consultar los datos de un jugador colocando su nimero de ficha
= EnlaHoja Tabla de Posiciones puede revisar las posiciones de los equipos en la liga. Se ordena de
manera automadtica presionando Ctrl+q.




